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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

e GRAD KRK
GRADONACELNIK

Krk,06.0zujka 2014.

Gradsko vijeée Grada Krka

- n/p predsjedniku Gradskog vijeca
- Clanovima Gradskog vijeéa

Na temelju clanka 48. stavka 1. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(,, Narodne novine “ broj: 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,144/12i 19/13-
procisceni tekst), prosljedujem Gradskom vijecu Grada Krka na razmatranje i usvajanje:

prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Izmjena i dopuna

Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Centra za kulturu Grada Krka.

GRADONACELNIK
Darijo Vasili¢, prof.v.r.



PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama («Narodne novine», broj
76/93, 29/97 — isp. i 47/99 i 35/08), Clanka 34. Statuta Centra za kulturu
Grada Krka i ¢lanka 40. Statuta Grada Krka («Sluzbene novine Primorsko-
goranske Zupanije», broj 28/09, 41/09 i 13/13), Gradsko vijece Grada Krka,
na sjednici odrzanoj 2014. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti
na Prijedlog Izmjena i dopuna Pravilnika
o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Centra za kulturu Grada Krka

Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog Izmjena i dopuna Pravilnika
o unutarnjem ustrojstvu i na€inu rada Centra za kulturu Grada Krka.

Ovaj Zaklju€ak objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama Primorsko-
goranske Zupanije».

Klasa:
Urbroj:
Krk,

GRADSKO VIJECE GRADA KRKA

Predsjednik
Gradskog vijeca
Josip Stanici¢




Obrazlozenje

Centar za kulturu je Ustanova Grada Krka koja je osnovana 1995.
godine Odlukom o osnivanju ustanove za djelatnost iz podruéja kulturnog i
imjetni€kog stvaralastva Grada Krka («Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije» broj 25/95).

Centar je upisan u registar ustanova Trgovackog suda u Rijeci na
temelju RjeSenja Tt-96/1603/6 od 03. lipnja 1997. godine; MBS: 0400078543.

Gradsko vije¢e Grada Krka kao osniva¢ Ustanove je u prosincu 1997.
godine dalo prethodnu suglasnost na Prijedlog Statuta Centra za kulturu
Grada Krka, kao i na njegove Izmjene i dopune Statuta, na sjednici odrzanoj
17. svibnja 1999. godine, koje je utvrdilo Upravno vije¢e Centra.

Tijekom 2009. godine, na temelju odredbi Zakona o upravljanju javnim
ustanovama u kulturi («Narodne novine» broj 96/01) kojima je propisano da u
javnim ustanovama u kulturi do pet zaposlenih upravlja ravnatelj, pokrenuta
je inicijativa da se u tom smislu pokrene postupak uskladivanja rada Centra i
pripremi radni Prijedlog odnosno radni nacrt novog Statuta Centra za kulturu
Grada Krka.

Sukladno navedenom, kao i Odlukom Upravnog vije¢a Centra,
ravnateljica Ustanove pripremila je radni nacrt novog Statuta Centra za
Kulturu Grada Krka, te uputila isti na razmatranje Gradskom poglavarstvu i
Gradskom vije¢u u cilju rasprave i davanja prethodne suglasnosti. Gradsko
vijece prethodnog saziva je na sjednici odrzanoj 19. oZujka 2009. godine dalo
prethodnu suglasnost na Prijedlog Statuta Centra za kulturu Grada Krka.

Prema odredbama ¢lanka 11. i 34. Statuta Centra za kulturu, kojima su
taksativno utvrdena prava, obveze i ovlasti ravnatelja, propisano je da Statut i
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Ustanove (kao i njihove
izmjene i dopune) donosi ravnatelj Ustanove uz prethodnu suglasnost
Gradskog vijec¢a.

U tom smislu ravnateljica Ustanove je na temelju Financijskog plana
Centra za kulturu za 2014. godinu i Projekcija za razdoblije 2015.-2016.
godine pripremila Prijedlog lzmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Centra za kulturu Grada Krka i uputila isti Gradu Krku
kao osnivau u cilju davanja prethodne suglasnosti. Ovim Prijedlogom
izmjenama i dopunama Pravilnika dopunjuje se dosadasnja sistematizacija
Ustanove jednim novim radnim mjestom: voditelj projekata, sa utvrdenim
opisom poslova i radnih zadac¢a (¢lanci 1. i 2. Izmjene i dopune Pravilnika,
odnosno ¢lanci 9. i 10. postoje¢eg Pravilnika).

Na Kolegijima gradonacelnika od 20. sije¢nja i 24. veljacte 2014.
godine, razmatran je Prijedlog Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Centra, te se isti s prijedlogom Zaklju¢ka o davanju
prethodne suglasnosti, sukladno odredbi ¢lanka 34. st. 2. Statuta Centra za
kulturu upucéuje Gradskom vijeéu Grada Krka u cilju rasprave i davanja
prethodne suglasnosti.

Krk, veljac¢a 2014. GRADONACELNIK
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KLASA:025-05/14-01/1
UR.BROJ:2142/01-02/1-14-4
Krk, 25. veljate 2014.

Na temelju odredbi ¢lanka 52. Statuta Grada Krka («Sluzbene novine« Primorsko goranske
Zupanije, broj: 28/09, 41/09 i 13/13), GradonaCelnik Grada Krka, u predmetu razmatranja
prijedloga Centra za kulturu Grada Krka za davanje prethodne suglasnosti na prijedlog
Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Centra za kulturu Grada
Krka, na Kolegiju gradonacelnika odrzanog 24. veljace 2014. godine, donio je sljedeci

ZAKLJUCAK

Prihvaéa se prijedlog Centra za kulturu Grada Krka za davanje prethodne suglasnosti
na prijedlog Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Centra
za kulturu Grada Krka.

ZaduZuje se Odsjek za opcée, pravne i kadrovske poslove da pripremi prijedlog
Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Izmjena i dopuna Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Centra za kulturu Grada Krka.

Prijedlog Zakljucka iz stavka 2. proslijediti ¢e se Grad;mgada Krka u cilju
2

rasprave i donoSenja. R
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DOSTAVITI:

O Gradsko vijece Grada Krka
Centar za kulturu Grada Krka, Trg Sv. Kvirina 1, Krk
Odsjek za opce, pravne i kadrovske poslove — ovdje
Evidencija

Pismohrana
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KLASA:025-05/14-01/1
UR.BROJ:2142/01-02/1-14-2
Krk, 19. veljace 2014.

Na temelju odredbi ¢lanka 52. Statuta Grada Krka («SluZbene novine« Primorsko goranske
Zupanije, broj: 28/09, 41/09 i 13/13), Gradonacelnik Grada Krka, u predmetu razmatranja
prijedloga Centra za kulturu Grada Krka za davanje prethodne suglasnosti na prijedlog
Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Centra za kulturu Grada
Krka, na Kolegiju gradonacelnika odrzanog 18. veljace 2014. godine, donio je sljedeci

ZAKLJUCAK

Nacdelno se prihvaéa prijedlog Centra za kulturu Grada Krka za davanje prethodne
suglasnosti na prijedlog Izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i natinu
rada Centra za kulturu Grada Krka (vidi prilog Zaklju¢ku prijedlog Izmjena i dopuna
Pravilnika... Centra za kulturu Grada Krka, koji ¢ini njegov sastavni dio), s napomenom da je
¢lanak 2. stavak 2. potrebno nadopuniti sljede¢im opisom poslova voditelja projekata:

- po potrebi vrsi terensko novinarski rad, te priprema obavijesti i informacije za
objavu na web stranicama Grada i ostalim medijima;

- sudjeluje u pripremi kulturnih i drugih priredbi u organizaciji Grada;

- brine se o aZuriranju sadrzaja na web stranici Grada Krka;

- sudjeluje u izradi publikacija, prezentacija, pozivnica i drugih promidzbenih
materijala Grada Krka.

Sukladno ¢lanku 11. i 34. Statuta Centra za kulturu Grada Krka, uz doradene
napomene iz to¢ke 1. ovog zakljulka Izmjene i dopuna Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i nadinu rada Centra za kulturu Grada Krka, proslijedit ¢e se Gradskom
vijeéu Grada Krka radi rasnrave i donoSenia.

Sukladno ¢lanku 11. i 34. Statuta Centra za kulturu Grada Krka, uz doradene
napomene iz tofke I. ovog zaklju¢ka Izmjene i dopuna Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i nadinu rada Centra za kulturu Grada Krka, proslijediti ¢e se Gradskom
vijeéu Grada Krka radi rasprave i donoSenja.

ELNIK
ili¢, prof.




DOSTAVITI:

Gradsko vije¢e Grada Krka

Centar za kulturu Grada Krka, Trg Sv. Kvirina 1, Krk
Odsjek za opce, pravne i kadrovske poslove — ovdje

. Evidencija — ovdje

5. Pismohrana
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Centar za kulturu Grada Krka

Trg Sv. Kvirina 1/1 , 51500 Krk, Croatia , Tel/Fax :+385 (0)51 220 041
email: kultura@gradkrk.net

PRIMORZHKD-C T FUSAHIIA

1 @ d- 9144 ‘Grad Krk
o . 'n/r Darijo Vasili¢, gradonacelnik

| 02,(—01’//4, 1)7// " | Trg bana J. Jelatica 2
R 51500 Krk
:2/’7‘21 o1- //9'/§ /5" ‘4

Veza: Zakljucak Kolegija gradonacelnika Grada Krka od 21. 01. 2014.
Klasa: 025-05/14-01/1
Ur.broj: 2142/01-03/1-14-2

Postovani,

u privitku vam dostavljamo izmijenjeni Prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Centra za kulturu Grada Krka uskladen s gore navedenim Zaklju¢kom na
nacin da je ¢lanak 2., stavak 2. Pravilnika nadopunjen opisom poslova voditelja projekata. Dopunjeni
tekst oznacen je kurzivom.

Predlazem vam u smislu ranije upué¢enog dopisa, kada se materijal ve¢ priprema za Gradsko
vijece da se pristupi izmjenama Statuta Centra za kulturu Grada Krka kojim bi se promijenio naziv u
Centar za kulturu i informiranje te ujedno doregistrirala djelatnost na podrucju informiranja sukladno
nomenklaturi djelatnosti. U tom slu¢aju novi zaposlenik bi imao pravo sudjelovati u pracenju
aktivnosti, kako Grada, tako svih ustanova i institucija s podrucja Grada, ¢ime bi se postigla legalnost,
odnosno dobio bi se legitimitet zaposlenika da prisustvuje aktivnostima i dogadanjima koje Ce pratiti
sukladno opisu poslova.

S poStovanjem,

U Krku, 17. 02. 2014.




Na temelju ¢lanka 11. Statuta Centra za kulturu Grada Krka ravnateljica Maja Parenti¢, dana

13. sijeCnja 2014. godine, donosi slijedece:

PRIJEDLOG IZMJENA | DOPUNA 1/2014

PRAVILNIKA

o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada Centra za kulturu Grada Krka

[u daljnjem tekstu Pravilnik]

a u skladu s Financijskim planom Centra za kulturu Grada Krka za 2014. godinu i
Projekcijom za razdoblje 2015. - 2016. godine koji je usvojen na sjednici Gradskog vijeca

Grada Krka odrzanoj 20. prosinca 2013. godine.

>

Cl 1.
Clanak 9. mijenja se i glasi:

Radna mjesta i uvjeti koje zaposlenici moraju ispunjavati u Centru su sljedeci:

Red. Naziv radnog mjesta Uvjet
broj
1. Voditelj programskih - magistar struke ili stru¢ni
aktivnosti (visi strucni specjalista
referent) - godina radnog iskustva
2.  Voditelj projekata (visi - magistar struke ili strucni
strucni referent) specjalista
- APU/ALU

- iskustvo u poslovima
grafickog dizajna, graficke
pripreme i uredivanja
internetskih stranica

cl. 2.
Clanak 10. mijenja se i glasi:

Broj izvrsitelja

1 izvrsitelj (puno
radno vrijeme)

1 izvrsitelj (puno
radno vrijeme)

Voditelj programskih djelatnosti - 1 izvrsitelj koeficijent slozenosti 1,7

Opis poslova:

- pripremanje i organiziranje glazbene, scenske, likovne i ostale programske djelatnosti iz

djelokruga Centra,

- obavljanje svih poslova koji se tiCu vremena i prostora odrZzavanja programa te

kontaktiranje izvrsitelja programa glede tehnicke realizacije,




- koordiniranje aktivnosti Drustvenog centra Krk,

- koordiniranje suradnje Centra s drugim institucijama s podruéja Grada u okviru programske

djelatnosti Centra,

- pripremanje i izvodenje stru¢nih postava izloZzbi,

- Cuvanje izlozbi,

- distribuiranje promidzbenih materijala,

- obavljanje i ostalih administrativnih poslova Centra u suradnji i po nalogu s ravnateljem.

Voditelj projekata - 1 izvrsitelj koeficijent sloZzenosti 1,7

Opis poslova:

- istrazivanje i pracenje kulturnih potreba Grada Krka,

- predlaganja projekata i programa Centra,

- izradivanje i razradivanje projekata Centra i pripremanje potrebne dokumentacije za
prijavljivanje projekata na institucionalne i vaninstitucionalne natjecaje - nacionalne i
inozemne,

- pracenje realizacije projekata i izvjeStavanje o provedenim projektima,

- dizajniranje i pripremanje programskih i promidzbenih materijala za tisak,

- izvjestavanje i obavjeStavanje medija i tre¢ih osoba o radu Centra,

- odnosi s medijima: izjave i priopéenja o programima Centra,

- prikupljanje objava i ¢lanaka iz medijima: izjava i priopéenja o programima Centra,

- obavljanje i ostalih administrativnih poslova Centra u suradnji i po nalogu s ravnateljem,

- po potrebi vrienje terensko-novinarskog rada te pripremanje obavijesti i informacija za
objavu na Internet stranicama Grada Krka i ostalim medijima,

- sudjelovanje u pripremi kulturnih i drugih priredbi u organizaciji Grada Krka,

- aZuriranje sadrzaja na Internet stranicama Grada Krka,

- sudjelovanje u izradi publikacija, prezentacija, pozivnica i ostalih promidZbenih materijala

Grada Krka.




cl. 3.

Mijenja se Clanak 13. i glasi: Ugovori o radu i rasporedu na radna mjesta utvrdena
ovim Izmjenama i dopunama Pravilnika uskladiti ¢e se u roku od osam dana od dana
stupanja na snagu, odnosno pocetka njihove primjene.

Cl. 4.
U ostalom dijelu Pravilnik ostaje nepromijenjen.

>

¢l. 5.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osam dana od dana objavljivanja na
oglasnoj ploci Centra, a po pribavljenoj suglasnosti Gradskog vije¢a Grada Krka.

U Krku, 04. veljace 2014. godine

M.P. ravnateljica Centra za kulturu Grada Krka
Maja Parentic

Po pribavljenoj suglasnosti Gradskog vijeca Grada Krka ............cccoceuoiumieiininiisecisiciee e

Ovaj) Pravilnik obavljen je dana ...........cismmsism st

M.P. ravnateljica Centra za kulturu Grada Krka
Maja Parenti¢

Ovaj Pravilnik stupio je Na SNAgU dana ...........c.cevieieiiiccce e






